
 
 

 
       

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年 ４月 ８日   
４月号 児童数 ７１９名 

寄り添ってあたたかく包み込む教育 

【学校教育目標】笑顔いっぱい、生き生きと学ぶ藤っ子 
―やさしく かしこく つよい子― 

 

藤久保小学校では、教職員が一丸とな
り昨年度と同様、子どもたちの安全・安
心を第一に考えて取り組んでいきます。
特に、施設設備の安全点検と自転車ヘル
メットの着用、そして、学校応援団のみ
なさんと交通事故防止に力を入れていき
ます。 
これから１年間、充実した教育活動を

実施していきます。藤久保小の教育活動
にご期待ください。 

４月４日（木）に準備登校があり、新６年生のみ
なさんが藤久保小のみんなのために一生懸命、
作業をしてくれました。入学式の準備、1年生の
教室の飾りつけ等、一生懸命に作業をしました。
みんなが喜ぶ姿を思い浮かべながら笑顔で丁寧
に机運びや掃除をしていました。 
頼りになるね！さすがだ 

ね！かっこいいね！素敵な 
６年生がいる藤久保小はと 
てもすてきな学校です。６年 
生のみなさん、ありがとうござ 
いました。 

春のやさしい風が、藤久保小学校の校庭を気持ちよく吹き抜けていきます。桜も満開に

なり、子どもたちの入学や進級をお祝いしてくれているかのようです。 

藤久保小学校は、本日、１０６名の１年生を迎え、全校児童７１９名、教職員５６名、全
校２５学級で令和６年度のスタートをきりました。 

お子様のご入学、ご進級おめでとうございます。心よりお祝い申し上げます。４月に着

任しました、校長の松本正彦
まつもとまさひこ

です。どうぞよろしくお願いいたします。昨年度までは、富士

見市立つるせ台小学校の校長を務めていました。 

さて、新年度のスタートにあたり、令和６年度の藤久保小学校の目標を以下のように設
定しました。 

 
 

 
 

 
 

 

学校教育目標の達成には、お互いが寄り添って包み込む教育活動が大 

切だと考えます。個人と集団の指導をバランスよく実践していきます。 

また、子どもたちのよりよい成長のためには、学校・家庭・地域がそ 

れぞれの役割を果たし、互いを尊重し、共に育てていく関係が大切です。 

学校・家庭・地域が一体となり、「チーム藤久保小」で子どもたち一人 

ひとりの可能性を伸ばしていきたいと考えております。 

保護者、地域の皆様におかれましては、これまで同様、藤久保小学校へのご支援ご協力

のほど、よろしくお願いいたします。 

【学校教育目標】 
笑顔いっぱい、生き生きと学ぶ藤っ子 

やさしく（徳） かしこく（知） つよい子（体） 絆をはぐくむ子 
【めざす学校像】 

子どもたちの笑顔があふれ、地域とともに伸びる学校 
～主体的な学びの実現(児童)と感動のある授業の創造(教師)～ 

６年生のみなさん、 
ありがとうございました！ 

ご入学、ご進級おめでとうございます 



今年も教職員の異動がありました。よろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

  氏名 転任校等   氏名 前任校等 

１ 校長 宇佐見 宏一 三芳東中学校(校長) １ 校長 松本 正彦 富士見市立つるせ台小学校 

２ 教諭 増尾 佑美 県立日高特別支援学校 ２ 教諭 熊谷 颯 所沢市立伸栄小学校 

３ 教諭 小林 めぐみ ふじみ野市立鶴ヶ丘小学校 ３ 教諭 根岸 征史 吉見町立東第二小学校 

４ 教諭 森田 和雄 毛呂山町立川角小学校 ４ 助教諭 目黒 航大 藤久保中学校 

５ 教諭 江森 慎一 川越市立高階小学校 ５ 教諭 鯉渕 さくら 育休復帰 

６ 教諭 深坂 洋子 富士見市立鶴瀬小学校 ６ 教諭 細野 鈴 新採用 

７ 教諭 大島 諭 吉見町立東第一小学校 ７ 教諭 中島 将太 新採用 

８ 教諭 南  透生 三芳小学校 ８ 教諭 神田 亜美 新採用 

９ 
学習 
支援員 長瀬 典子 竹間沢小学校 ９ 

拠点校 

指導教員 佐藤 和秀 富士見市立水谷小学校 

10 学校司書 松山 めぐみ 藤久保中学校 10 
学習 
支援員 鬼澤 幸子 竹間沢小学校 

11 教諭 小山田 惣美 退職  

12 ALT ﾏﾇﾗ ｶﾘﾔﾜｻﾑ 退職 

校長 松本 正彦  教頭 一水 昌比古  教務主任（主幹教諭） 萩原 敬広 

１年 １組 野澤 未佳 ２組 目黒 航大 ３組 下山 美咲 ４組 河端 愛乃 

２年 １組 鯉渕 さくら ２組 中島 将太 ３組 市川 かなこ ４組 平山 里佳 

３年 １組 清宮 大誠 ２組 山田 裕一 ３組 細野 鈴 ４組 柏木 幸奈 

４年 １組 木内 隆光 ２組 根岸 征史 ３組 朝倉 大 ４組 田中 千尋 

５年 １組 荒木 麻衣子 ２組 福田 剛琉 ３組 小池 美枝子 ４組 鈴木  孔大 

６年 １組 渡部 静佳 ２組 遠藤 裕紀 ３組 大舘 弘尚   

ひまわり １組 熊谷 颯 ２組 山﨑 顕子     

音楽 市川 春香 理科 渥美 彩 少人数 栗原 理沙 英語 神田 亜美 

少人数 大野 清美 少人数 糸井 明子 養護教諭 笠原 典子 県事務 新井 美津子 

初任者指導 佐藤 和秀 初任者研修
後補充 三輪 勉 町事務 越川 春美   

学習支援員 小池 佳代子 学習支援員 鬼澤 幸子 教育支援員 青木 真由美   

特別支援教育支援員 大波多美奈子 特別支援 
学級介助員 波多野 貴子 特別支援 

学級介助員 齋藤 那実 すこやか 
相談員 矢内 敬子 

理科支援員 渡邊 幸栄 給食配膳員 田辺 奈穂美・星野 雅美・井上 亜希子・佐竹 絢子 

学校用務員 久我 仁・三本 龍介  

 

令和６年度の藤久保小の教職員です。 
チーム藤久保小で頑張ります。 

今月の生活目標  進んであいさつをしよう 
 

あいさつで自分の気持ちをしっかり伝えましょ
う。心を大きく育てましょう。 

「あいさつの効果」について始業式でお話しました。あいさつは自分
の心を大きく育てるとともに、自分と周りの人を笑顔にします。あいさ
つは、自立の第一歩とも言われます。これから家庭・地域とともに気持
ちのよいあいさつがしっかりできる子を育てていきたいと思います。 



 
 

 
 
 
 
 

日 
曜

日 

学年別下校時刻 
日 

曜

日 

学年別下校時刻 

１年 ２年 ３年 ４年 ５年 ６年 １年 ２年 ３年 ４年 ５年 ６年 

8 月 
入学式 

終了後 
10:10 12:00 頃 22 月 13:30 14:20 

9 火 １２：1０~下校開始 23 火 13:30 13:40 

10 水 11:40 13:40 24 水 13:30 14:45 15:40 

11 木 11:40 13:25 25 木 13:30 14:20 

12 金 13:30 13:40 26 金 13:30 14:45 

15 月 13:30 14:45(通常清掃のため) 30 火 13:30 14:45 

16 火 13:30 14:45     

17 水 13:30 14:45 15:40     

18 木 13:30 14:45(通常清掃のため)     

19 金 13:30 14:45 15:40     

日 
曜

日 

１年 ２年 ３年 ４年 ５年 ６年 
日 

曜

日 

１年 ２年 ３年 ４年 ５年 ６年 

学年別下校時刻 学年別下校時刻 

 

4/8 月 始業式 入学式 教科書配付 １８ 木 

学級の時間 ５時間（２～６年） 

通常清掃 

懇談会（３・４年・ひまわり） 

全国学力学習状況調査（国・算 ６年） 

９ 火 学級の時間 ３時間  一斉下校 １９ 金 読書タイム 心電図検査（１年） 

１０ 水 
学級の時間 

４時間・給食開始（２～６年） ３時間（１年）  

発育測定・視力検査（６年） 

２２ 月 
朝自習 視力検査・聴力検査（２年） 

全国学力学習状況調査（質問紙 ６年） 

地域訪問① 

１１ 木 
学級の時間 

４時間（２～６年）３時間（１年） 

発育測定・視力検査・聴力検査（５年・ひまわり） 

２３ 火 
児童集会 ４時間 

視力検査・聴力検査（３年） 

１２ 金 

読書タイム ４時間（全学年） １年給食開始 

発育測定・視力検査（４年） 

家庭環境調査票・保健調査・保健連絡カード・ 

結核問診票・引き渡しカード提出〆切 

２４ 水 
朝自習 尿検査一次 

クラブ 避難訓練 

１５ 月 
朝自習 通常清掃 

通常日課開始（１年は４月中は４時間） 

懇談会（１・６年）（１年は集金日含む） 

２５ 木 
１年生を迎える会 ５時間 尿検査一次（予備日）

教育相談日 地域訪問② 

１６ 火 
体育朝会 発育測定（２年） 

懇談会（２・５年）５時間（２～６年） 
２６ 金 

読書タイム ５時間 

避難訓練予備日 心電図検査予備日 

視力検査（１年） 地域訪問③ 

１７ 水 
朝自習 教材費集金日（２～６年） 

発育測定（３年） 委員会 
３０ 火 

学級の時間 ５時間 聴力検査（１年） 

地域訪問④ 

【家庭環境調査票について】 

本日２～６年生に配布した家庭環境調査票は、昨年度から変更があれば、赤で加除訂正の上、１２日

（金）までに担任に提出をお願いします。(訂正がない場合は、そのまま担任へお戻しください。)。 


